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Цель методической работы: создание условий для повышения качества 

образования в соответствии с показателями магистральных направлений 

деятельности ОУ на основании мониторинга Минпроса. 

 

Задачи: 

1. Организовать работу педагогического коллектива по освоению 

современных форм и подходов к преподаванию учебного предмета. 

2. Внедрять на всех уровнях образования новые методы обучения и 

воспитания, образовательные технологии, обеспечивающие освоение 

обучающимисябазовых навыков. 

3. Создать условия для обеспечения единой системы оценки качества 

образования в ОУ. 

4. Организовать методическое сопровождение педагогов 

совершенствованию работы с одаренными и слабоуспевающими детьми . 

5. Организовать методическое сопровождение самообразования педагогов. 

 

Направления методической работы: 

 

1. Мониторинги профессиональных дефицитов у педагогов; 

2. Мониторинг качества образования по предметам; 

3. Цикл методических обучающих семинаров и тематических педсоветов; 

4. Повышение квалификации и самообразование педагогов; 

5. Разработка и внедрение в учебный процесс ВСОКО. 

6. Работа по выявлению и распространению педагогического опыта, в том 

числе через участие в конкурсах профмастерства. 

 

Содержание методической работы по направлениям 

 

Содержание работы сроки ответственные Ожидаемый 

результат 

Мониторинги профессиональных дефицитов у педагогов 

1) Диагностика 

педагогических 

затруднений 

учителей школы   

2)  

1 четверть 

2024 г. 

Администрация 

школы 

Диагностические 

карты по 

изучению 

трудностей и 

лучшего опыта в 

работе 

Посещение уроков с 

целью выявить 

следующие компетенции 

учителя 

1. Мотивация 

обучающихся на 

1 ч 

 

 

 

 

 

Администрация 

школы 

Выявление 

затруднений и 

лучших практик 



учебную 

деятельность 

2. Групповая форма 

работы 

3. Определение 

планируемых 

результатов на урок 

4. Использование на 

уроке заданий на 

развитие 

функциональной 

грамотности 

5. Отработка на уроках 

заданий из ОГЭ и 

ВПР 

 

2 ч 

 

2 ч 

 

 

 

3ч 

 

 

3ч 

 

 

   

 Мониторинг качества образования по предметам; 

Анализ результатов ГИА, 

ВПР, итоговых к.р за 

прошлый учебный год. 

сентябрь зам.директора 

по УВР 

Корректировка 

рабочих программ 

по учебным 

предметам. 

Создание ИОМ 

для детей 

Посещение уроков и 

внеурочных занятий 

В течение 

года 

администрация урок на 40 баллов 

Составление и реализация 

графика ОКО на 2024-25 г 

Август и 

декабрь 

2024 

зам.директора 

по УВР 

Оценочные 

процедуры 

проведены и их 

результаты 

проанализированы  

в соответствие с 

графиком. 

Рассмотрение на 

педагогическом совете 

вопросов организации 

работы по подготовке к 

ГИА 

 учителя-

предметники 

 

Рассмотрение на 

педагогическом совете 

вопросов организации 

работы на платформе 

РЭШ 

 зам.директора 

по УВР 

 

Рассмотрение на    



педагогическом совете и 

административных 

совещаниях вопросов по 

формированию 

функциональной 

грамотности 

 

Рассмотрение на 

педагогическом совете и 

административных 

совещаниях вопросов по 

использованию 

педагогами на уроках ЦОР 

 

   

    

Цикл методических обучающих семинаров и тематических педсоветов 

Педсовет № 1 

1 Анализ работы по 

итогам 2023-2024 

учебного 

года. 

2 Утверждение плана 

работы школы на 2024-

2025 

учебный год 

 

июнь   

Педсовет № 2 

1.Воспитание в 

современной школе: от 

программы к конкретным 

действиям. 

Эффективные технологии 

воспитания в 

современном детском 

социуме: 

Результаты реализации 

программы социальной 

активности учащихся 

начальных классов 

«Орлята России»; 

РДДМ «Движение 

первых». 

2 Реализация 

профориентационного 

минимума. 

ноябрь   



«Билет в будущее». 

Лучшие практики 

профориентации. 

3 Мониторинг качества 

образования по итогам I 

четверти 

Педсовет №3 

1.Современные 

технологии как средство 

повышения мотивации 

обучающихся. 

2.  Анализ работы школы 

за 1 полугодие 2024- 

2025 у.г. 

 

январь   

Педсовет №4 

1.Работа с 

разноуровневыми 

обучающимися в 

рамках одного урока» 

2.Итоги успеваемости за 

III четверть во 2 - 9 

классах. 

3 Подготовка к итоговой 

аттестации 

 г. 

 

март   

Педсовет № 4 

1 О допуске обучающихся 

9 классов к итоговой  

аттестации . 

2.Окончание учебного 

года 1 класса. 

Педсовет № 5 

1 Итоги реализации 

Программы развития 

2 Окончание уч.года 

обучающимися 2-8 

класасса, 10 класса 

3 Проект плана работы 

школы на 2025-2026 

учебный год. 

 

   

Педсовет №6 

1 Об окончании итоговой 

   



аттестации 

обучающихся 9 классов. 

 

4. Повышение квалификации и самообразование педагогов; 

  

Рассмотрение  на 

административных 

совещаниях вопрос 

соблюдением графика 

аттестации 

педагогических 

работников 

сентябрь, 

январь 

зам.директора 

по УВР 

 

Рассмотрение  на 

административных 

совещаниях вопрос 

реализации ИПР 

педагогами ОУ 

1 раз в 

четверть 

учителя-

предметники 

 

На основании 

мониторинга 

профессиональных 

затруднений педагогов 

определить темы и сроки 

курсовой подготовки и 

обучающих семинаров. 

В течение 

года 

администрация 

школы 

 

1 раз в месяц совещания 

по вопросам качества 

обучения  и 

объективности текущего  

оценивания 

В течение 

года 

зам.директора 

по УВР 

Принятие 

управленческих 

решений и 

адресные 

рекомендации 

педагогам . 

Корректировка РП 

по необходимости 

Участие ВКС по 

предметам ГИА 

по плану 

ИРОО 

  

Организация 

индивидуальных 

консультаций педагогов 

 

В течение 

года 

  

Разработка и внедрение в учебный процесс ВСОКО 

Уровень успеваемости и  

качества знаний на 

каждом  

уровне образования 

Четверть 

Год 

зам.директора 

по УВР 

 

Результаты    



промежуточной  

аттестации  

Результаты ГИА-9, ГИА-

11 

   

    

Работа по выявлению и распространению педагогического опыта, в том 

числе через участие в конкурсах профмастерства 

Участие педагогических 

работников  ОУ  в 

региональных, 

муниципальных проектах, 

ассоциациях, советах, 

конкурсах. 

В течение 

года 
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